Hergy kommune

W

Reglement for
formannskapet

Vedtatt av kommunestyret 23.05.23



Innhold

§ 1 Valg, sammensetning 0g funksjonstid ..........ccccecuerieniriiniininiinieeeceeeeeeee e
§ 2 Formannskapets VIrKEOMIAE .........cccueeviieiiiiiieiiieieee et
§ 3 HaStEKOMPETANSE .....ccvieiiieiieciieeiieeie ettt ettt et e s be bt eesbeensaeenbeenseessseenns
§ 4 FOormannskapets MGLET ........c.ooiiiiiiiiiieiieie ettt st e
§ 5 Mateoffentlighet og lyd- og bildeopptak .........ccccveeviriiiiiniiiiniieceeeceeee
§ 0 FJOIIIMBLE ...oviiiiieiieeieee ettt et sttt e et e et e et e e bt e enbeenseeenseenseesnseennes
§ 7 APNING AV INBLE ...ttt eeaen
§ 8 Forfall 0g varamedlemMmer............cceeeiiiieiiiieeiiecie et eeenaee s
§ 9 Andre MEtedItaKEIE ......eeeiiiieiiie et e e e e e e eraee s
§ 1O HADIIILET ... eeeieiiiieeee ettt e e e e e e e e abe e e treeeaseeeenseeenseeenseeenneeas
§ 11 UtVIAEt TNNSYNSTELE ....veeueiieiiieeiieeiieeieeieeete et eeete et e steeteesereenseeesaeesseessseenseesnseenseessseenses
§ 12 TAUSHELSPLIKL ....eieiiieeiiieeiee ettt e e e et e e s sbeeesaaeeeenaee e nsaeensseeennaaeas
§ 13 Behandling av SAKENE.........ccccuiiieiiiiieiiieeiie ettt e e e e e e eveeenaeeenaee s
§ 14 Mateleders redegjorelse for saken og talernes rekkefolge..........cccoevvvviiiniiiiiiniinnnne.
§ 15 OFASKITLC....veiieiie et et e e e et e e et e et e e e eareeeeaseeeeabeeeenreeerreean
N O T 20 6 TP
§ 17 AVSIEIMIMING .....eeecuiieeiiieeiieeeeiteeesiteeesteeeteeeetteesaeeessseeesssaeessseeessseeessseeesssseessseeesseesnsseenn
§ 18 ProVEaAVSIEMIMING ......uieitiiitieiiieeiieeiie ettt et e et e st et e st e ebeesateesbeessbeenseesnseeseesnseennes
§ 19 AVSIEMIMINGSMALET ....eeviieiiieiiieeiieeieeiteeteeieeeteeteeseteeaeessreeseessseesseessseeseessseenseessseenses
§ 20 MBLEDOK ... et e e et e e e et e e e e e taa e e e eeaaraaeeaanns
§ 21 Orden i salen 0 BYZNINZEN ......cccuviieiiiieeiiiecie et eeee e eee et e e e sire e e seaeeeareeenreeeaneeas
§ 22 Forhold til andre lover og fOrsKrifter ..........cccooviiiiiiiiiiiiiiieee e



§ 1 Valg, sammensetning og funksjonstid

Formannskapet velges av og blant kommunestyrets medlemmer. Valget skjer i
konstituerende kommunestyre innen utgangen av oktober maned i valgaret. Formannskapet
har sju medlemmer med varamedlemmer valgt for den kommunale valgperioden pa fire ar.

Hvis et medlem av formannskapet trer endelig ut, skal det velges nytt medlem. Det nye
medlemmet skal velges fra den samme gruppen som det uttredende medlemmet tilhgrte, KL
§7-10.Trer ordfgreren endelig ut av sitt verv, skal det velges en ny ordfgrer, KL §6-2.

Personer som lar seg velge til kommunale verv, inkludert ordfgrer og varaordfgrer, skal gi
skriftlig samtykke til dette, KL §6-2 andre ledd og §7-2 tredje ledd c).

§ 2 Formannskapets virkeomrade

Formannskapets generelle ansvars- og arbeidsomrade er alle saker som vedrgrer gkonomi,
nzring, oppvekst, kultur, helse, sosial og omsorg, plan og bygning, teknikk, miljgvern og
natur, og generelle forvaltningsmessige saker.

Formannskapet er Hergy kommunes gkonomiutvalg og er delegert myndighet til 8 behandle
alle gkonomiske saker.

Formannskapet er Hergy kommunes naeringsutvalg og er delegert myndighet til 3 behandle
alle naeringssaker. Med mindre noe annet er bestemt i lov eller dette reglement, har
formannskapet ogsa vedtaksmyndighet i disse saker.

Formannskapet er Hergy kommunes faste utvalg for plansaker etter plan og bygningsloven.
Se plan og bygningsloven for detaljer.

Formannskapet er Hergy kommunes skjgnnsutvalg etter forpaktningslova.

Formannskapet er Hergy kommunes kommunikasjonsutvalg og er delegert myndighet til 3
behandle alle kommunikasjonssaker (off. transport). Med mindre noe annet er bestemt i lov
eller dette reglement, har formannskapet ogsa vedtaksmyndighet i disse saker.

Formannskapet har det politiske ansvaret etter alkoholloven.

Formannskapet skal behandle saker som er av prinsipiell betydning nar det ikke er bestemt
at behandlingskompetansen ligger hos annet kommunalt organ. Formannskapet har
vedtaksmyndighet i slike saker med mindre noe annet er bestemt i lov eller dette reglement.

§ 3 Hastekompetanse

Formannskapet gis myndighet til 3 treffe vedtak i saker som skulle vaert avgjort i annet
organ, nar det er ngdvendig at vedtak treffes sa raskt at det ikke er tid til & innkalle dette, KL
§11-8. Vedtak som er truffet med hjemmel i KL§11-8 skal legges fram i det neste mgte i det
organet som skulle ha avgjort saken.



§ 4 Formannskapets mgter

Kommunedirektgren skal pase at saker som legges fram for formannskapet, er forsvarlig
utredet. Utredningen skal gi et faktisk og rettslig grunnlag for a treffe vedtak, KL §13-1 tredje
ledd.

Ordfgrer setter opp saksliste for hvert mgte. En sak skal settes pa sakslisten hvis minst 1/3 av
medlemmene krever det, KL §11-3 fgrste ledd. Slike saker ma meldes til ordfgrer 16 dager
fer mgtedagen.

Ordfgrer kaller inn til mgter i formannskapet. | ordfgrerens fraveer kaller varaordfgrer inn til
megte. Mgter i formannskapet avholdes i henhold til vedtatt mgteplan, eller nar ordfgrer
mener det er ngdvendig eller minst 1/3 av medlemmene krever det, KL §11-2 andre ledd.

Innkallingen skal inneholde opplysninger om tid og sted for mgte, hvilke saker som skal
behandles og hvor saksdokumentene er lagt ut.

Ordfgreren leder mgtene i formannskapet. Ved forfall ledes mgtet av varaordfgrer. Ved
forfall fra begge, velges sarskilt mpteleder ved flertallsvalg, KL §11-2 tredje ledd.

Formannskapet er beslutningsdyktig nar minst halvparten av medlemmene er til stede.
Avgjprelser treffes med alminnelig flertall. Ved stemmelikhet er lederens stemme avgjgrende,
KL §11-9.

Medlemmene innkalles elektronisk sju dager fgr mgtet. Saksdokumentene publiseres pa
kommunens hjemmeside; www.heroy-no.kommune.no. Dette gjelder ikke dokumenter som
er unntatt offentlighet med hjemmel i lov.

§ 5 Mgteoffentlighet og lyd- og bildeopptak

Alle har rett til 3 veere til stede i mgter. Formannskapet skal vedta a lukke et mgte nar det
foreligger lovbestemt taushetsplikt og dersom det skal behandles en sak som angar en
arbeidstakers tjenstlige forhold. Formannskapet skal ogsa vedta a lukke et mgte nar hensyn
til personvern krever det, eller tungtveiende offentlige interesser tilsier det, KL §11-5.

Hvis noen ber om det, og hvis det ikke virker forstyrrende pa gjennomfgringen av mgtet, skal
metelederen gi tillatelse til & gjgre opptak av eller overfgre lyd eller bilde fra apne mgter, KL
§11-6.

§ 6 Fjernmgte

Formannskapet kan avholde fjernmgte, KL §11-7. Fjernmgte innebaerer at deltakerne ikke
sitter i samme lokale, men at de via tekniske hjelpemidler likevel kan se, hgre og
kommunisere med hverandre. Kravene som ellers gjelder for mgter, gjelder ogsa for
fiernmgter. Et mgte som skal lukkes etter KL §11-5 andre og tredje ledd, kan ikke holdes som
fiernmgte. Fjernmgte innkalles av ordfgrer. Saken skal utsettes til ordinzert mgte kan holdes,
dersom 1/3 av organets medlemmer krever det, jfr. §2 i forskrift om fjernmgter.


file://///hald-fs01/bruker/krva2912/DATA/Reglementer/www.heroy-no.kommune.no
http://www.leirfjord.kommune.no/

§ 7 Apning av mgte

Til den tid mgtet er berammet, roper mgteleder opp medlemmene og de varamedlemmer
som skal mgte for fraveerende medlemmer. Er det lovmessige minste antall til stede,
erkleerer han mgtet for satt. Fra det tidspunkt og til mgtets slutt, kan ikke noen medlemmer
forlate salen for kortere eller lengre tid uten pa forhand a melde fra til mgteleder og fa slikt
samtykke. Medlemmer og varamedlemmer som mgter etter oppropet ma alltid melde seg
for mgteleder fgr de tar sete i forsamlingen.

Deretter godkjennes innkalling og saksliste. Formannskapet velger et medlemmer i tillegg til
ordfgrer/mgteleder, som skal godkjenne mgteboken.

§ 8 Forfall og varamedlemmer

En representant eller en innkalt vararepresentant som ikke kan mgte i formannskapet pa
grunn av lovlig forfall, skal uten opphold melde dette til sekretariatet og si fra om
forfallsgrunnen, jf. KL § 8-1.

Gyldig fraveer foreligger hvis sykdom eller andre hindringer gjgr det umulig eller
uforholdsmessig vanskelig & mgte.

Sekretariatet kaller straks inn vararepresentant, jf. KL § 7-10. Varamedlemmer skal sa langt
som mulig innkalles i den nummerorden de er valgt. Dette betyr ogsa at dersom et fast
medlem eller et varamedlem som er hgyere pa listen er tilstede, sa skal denne ta plass i
forsamlingen.

Sekretariatet innkaller ogsa vararepresentant nar det er kjent at noen ma fratre som ugild i
sak som skal behandles i mgtet.

Ma noen pa grunn av gyldig forfall forlate mgtet under forhandlingene, melder
representanten straks fra til mgtelederen.

§ 9 Andre mgtedeltakere

Kommunedirektgren har mgte- og talerett, enten personlig eller ved en underordnet, jf. KL §
13-1. Likesa andre kommunale tjenestemenn og seerlig sakkyndige nar kommunedirektgren
kaller dem inn.

Andre kan ta del nar szerskilt lovbestemmelse gir dem rett til det og da med de rettigheter
og plikter vedkommende lov gir dem.

Personer som nevnt ovenfor kan gi opplysninger og redegjgrelser, men har forgvrig ikke
hgve til 4 ta del i forhandlingene.

§ 10 Habilitet
Det er det folkevalgte organet selv som skal ta stilling til de enkelte medlemmenes habilitet,
jf. FVL § 8 andre og tredje ledd.

En representant har plikt til 3 varsle selv hvis han/hun mener det kan stilles spgrsmal ved
hans/hennes habilitet. Ogsa andre medlemmer kan melde fra om mulig inhabilitet.



Slik melding bgr gis sa tidlig som mulig, i den hensikt at sekretariatet skal ha mulighet til 3
innkalle varamedlem.
Under behandling av habilitetsspgrsmalet, skal vedkommende fratre.

Hvis det stilles spgrsmal i forhold til flere medlemmers habilitet, skal samtlige fratre under
behandling av habilitetsspgrsmalene.

Om habilitet gjelder videre reglene i FVL kap. Il, med fglgende saerregler, jf. KL § 11-10:

En folkevalgt som har veert med pa a forberede eller treffe vedtak i en sak som ansatt i
kommunen, er inhabil til senere 3@ behandle den samme saken i et folkevalgt organ i
kommunen. Fgrste punktum gjelder ikke nar arsbudsjett, gkonomiplan, kommuneplan,
regional planstrategi og regional plan behandles i et folkevalgt organ.

Nar en klage skal behandles etter forvaltningsloven § 28 andre ledd, er en folkevalgt som har
veert med pa a forberede eller treffe vedtaket, inhabil til & delta i klageinstansens behandling
av vedtaket, eller i forberedelsen av saken for klageinstansen.

En folkevalgt er ikke inhabil nar det skal velges personer til offentlige tillitsverv, eller nar det
skal fastsettes godtgjgring o.l. for slike verv.

En folkevalgt kan spke om a bli fritatt fra a delta i behandlingen av en sak hvis personlige
grunner tilsier fritak. Formannskapet avgjgr selv om han eller hun skal fritas, KL §11-11.

Nar en representant er inhabil ved behandlingen av en sak tar vedkommende plass pa
tilhgrerbenken og forblir der til saken er sluttbehandlet, dersom saken er apen.
Er saken lukket ma representanten forlate salen til saken er sluttbehandlet.

§ 11 Utvidet innsynsrett

Formannskapet har, med de begrensningene som fglger av KL §11-13, rett til innsyn i
saksdokumenter som omhandler de delene av kommunens virksomhet som ligger innenfor
formannskapets virkeomrade.

§ 12 Taushetsplikt
Formannskapets medlemmer plikter & bevare taushet om opplysninger som etter lov er
taushetsbelagt.

§ 13 Behandling av sakene
Sakene pa sakslisten behandles i den rekkefglge de er satt opp, med mindre formannskapet
vedtar a endre pa rekkefglgen.

Er en sak tatt opp til behandling, kan mgtet ikke heves f@gr saken er avgjort ved avstemning,
eller formannskapet vedtar a utsette realitetsbehandlingen av den.

Mgtet kan likevel ta pauser for @ avholde gruppemgter o.l. Dette gjelder ikke etter at en sak
er tatt opp til votering.



Formannskapet kan med alminnelig flertall vedta a utsette realitetsbehandlingen av en sak
pa den utsendte sakslisten, KL §11-3 fjerde ledd.

Formannskapet kan fatte vedtak i en sak som ikke er oppfa@rt pa sakslisten, hvis ikke
motelederen eller 1/3 av de mgtende medlemmer motsetter seg det. Pa tilsvarende mate
kan formannskapet fatte vedtak i en sak der saksdokumentene ikke er sendt ut sammen med
innkallingen, hvis ikke mgtelederen eller 1/3 av de mgtende medlemmene motsetter seg
det, KL §11-3 femte ledd.

§ 14 Mgteleders redegjgrelse for saken og talernes rekkefglge
Megteleder leser opp saksnummer og tittel, samt innstilling i saken.

Dersom det er kommet inn nye opplysninger som ikke er gjengitt i saken skal mgtelederen
opplyse om dette. Hvis ordfgrer finner det ngdvendig kan han/hun redegjgre ytterligere for
saken. Ordfgrer spgr sa om noen vil ha ordet til saken. Talerne far ordet i den rekkefglge de
ber om det. Ber flere om ordet samtidig bestemmer ordfgrer rekkefglgen mellom dem.

§ 15 Ordskifte

Taleren skal rette sine ord til mgtelederen, ikke til forsamlingen. Taleren skal holde seg ngye
til den sak eller den del av saken som ordskiftet gjelder. Mgtelederen skal se til at det blir
gjort.

Det ma ikke sies noe som krenker forsamlingen, noen av representantene eller andre.
Upassende eller fornermede adferd eller tale er ikke tillatt. Overtrer noen reglementets
ordensbestemmelser pataler mgtelederen dette. Retter taleren seg likevel ikke etter
reglementet, kan mgtelederen frata vedkommende ordet eller ved avstemning la
forsamlingen avgjgre om vedkommende skal stenges ute for resten av mgtet.

Mgtelederen ma ikke avbryte noen som har ordet med mindre det skjer for & opprettholde
de bestemmelser som er gitt i reglementet, eller for a rette pa misforstaelser fra talerens
side.

§ 16 Forslag

Forslag kan ikke settes fram av andre enn formannskapets medlemmer, med mindre seerlig
lovbestemmelse gir andre rett til & fremme forslag. Forslag skal leveres skriftlig og
fortrinnsvis sendes elektronisk til sekretariatet, med mindre mgtelederen godkjenner noe
annet. Forslag skal underskrives av forslagsstiller.

Ved enkeltvedtak i henhold til FVL §§24 og 25, skal forslag begrunnes.

Fremmes det utsettelsesforslag, skal dette tas opp til behandling straks.

F@r votering skal forslaget refereres av mgteleder.

§ 17 Avstemming

Nar ordskiftet er ferdig, sier mgteleder fra at saken tas opp til avstemning.
Medlemmer som er til stede nar en sak tas opp til avstemning, plikter a stemme.
Ved valg og vedtak om ansettelse er det adgang til 3 stemme blankt, KL §8-1.



Et vedtak treffes med flertallet av de avgitte stemmene hvis ikke noe annet fglger av
kommuneloven. | andre saker enn de som gjelder valg, er mgtelederens stemme avgjgrende
hvis antallet stemmer for og imot et forslag er likt, KL §11-9 andre ledd.

Er saken delt opp, eller det skal stemmes over flere forslag, setter mgtelederen fram forslag
om rekkefglgen av stemmeavgivningene. Blir det ordskifte om dette, skal mgtelederen ngye
se til at talerne bare holder seg til avstemningsspgrsmalet.

§ 18 Prgveavstemming
Fgr endelig avstemming i en sak kan forsamlingen vedta a holde prgveavstemning som ikke
er bindende.

§ 19 Avstemmingsmater
Avstemning foregar pa en av fglgende mater:
* ved stilltiende godkjenning, nar ingen uttaler seg mot et forslag som mgtelederen
setter fram med spgrsmal om noen har noe a uttale mot det
* ved at mgtelederen oppfordrer de medlemmer som er imot et forslag om a rekke
opp handen.
» skriftlig votering ved valg og tilsettinger dersom ett eller flere medlemmer krever det

§ 20 Mgtebok
Kommunedirektgren sgrger for at det blir fert mgtebok jfr. KI. § 11-4.

| mgteboka f@res det som ma til for a vise gangen i forhandlingene. Avstemningsresultatet
skal framga av mgteboken.

Mgteboken underskrives av mgteleder og gruppeleder for opposisjon.
Krav om protokolltilfgrsel ma fremmes skriftlig innen mgtets slutt.

Mgteboken skal gjgres tilgjengelig nar protokollen er godkjent. Eventuelle innsigelser til
protokollen ma meldes mgteleder snarest, og senest i neste mgte.

§ 21 Orden i salen og bygningen

Ordfgreren skal sgrge for @ opprettholde ro og orden i mgtesalen og i bygningen ellers.
Ordfgrer skal ogsa se til at talerne ikke avbrytes eller forstyrres fra noen kant.

Hvis publikum pa annen mate forstyrrer forhandlingene eller for gvrig opptrer pa en mate
som strider mot god orden, kan ordfgreren sgrge for at tilhgrerplassene temmes eller vise
vedkommende ut.

§ 22 Forhold til andre lover og forskrifter
Dette reglementet gjelder bare i det omfang det ikke kommer i konflikt med lov eller
forskrift.
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